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ASP

AZIENDA SANITARIA LOCALE

DI POTENZA

AVVISO

L'Azienda Sanitaria Locale di Potenza, ai
sensi e per gli effetti dell'art. 18 del D.P.R.
10/12/1997 n. 483 e successive modificazioni in-
tervenute,

RENDE NOTO CHE:

a) con D.D.G. n. 2014/00603 del 18/11/2014 e
successiva D.D.G. di riapertura dei termini
per la presentazione delle domande n.
2015/00074 del 10/02/2015, è stato indetto
apposito avviso di mobilità, ex art. 30 D.Lgs.
30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii., per collo-
quio e valutazione curriculare, per la coper-
tura a tempo indeterminato, tra gli altri, di
n. 1 (uno) posto di Dirigente Medico - disci-
plina di Igiene, Epidemiologia e Sanità Pub-
blica, da assegnare al Dipartimento di Pre-
venzione Collettiva della Salute Umana;

b) con D.D.G. n. 2015/00470 del 16/07/2015 è
stato preso atto che l'unico candidato parte-
cipante alla prova colloquio dell'avviso di
mobilità in parola è risultato non idoneo.

Potenza, 17/07/2015

IL DIRETTORE F.F.

U.O.C. "GESTIONE

DEL PERSONALE"

Dr.ssa Rosa Colasurdo

ASP

AZIENDA SANITARIA LOCALE

DI POTENZA

AVVISO

L'Azienda Sanitaria Locale di Potenza, ai
sensi e per gli effetti dell'art. 18 del D.P.R.
10/12/1997 n. 483 e successive modificazioni in-
tervenute,

RENDE NOTO CHE:

a) con D.D.G. n. 2014/00603 del 18/11/2014 e
successiva D.D.G. di riapertura dei termini
per la presentazione delle domande n.
2015/00074 del 10/02/2015, è stato indetto
apposito avviso di mobilità, ex art. 30 D.Lgs.
30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii., per collo-
quio e valutazione curriculare, per la coper-
tura a tempo indeterminato, tra gli altri, di
n. 2 (due) posti di Dirigente Medico - disci-
plina di Neuropsichiatria Infantile, da asse-
gnare al Dipartimento Interaziendale di
Neuropsichiatria per l'età evolutiva
(D.I.N.P.E.E.);

b) con D.D.G. n. 2015/00468 del 15/07/2015 è
stato preso atto formalmente dell'assenza al-
la prova colloquio dell'avviso di mobilità in
parola di tutti i candidati ammessi.

Potenza, 17/07/2015

IL DIRETTORE F.F.
U.O.C. “GESTIONE
DEL PERSONALE”

D.ssa Rosa Colasurdo

ASP

AZIENDA SANITARIA LOCALE

DI POTENZA

AVVISO

L'Azienda Sanitaria Locale di Potenza, ai
sensi e per gli effetti dell'art. 18 del D.P.R.
10/12/1997 n. 483 e successive modificazioni in-
tervenute,

RENDE NOTO CHE:

a) con D.D.G. n. 2014/00603 del 18/11/2014 e
successiva D.D.G. di riapertura dei termini
per la presentazione delle domande n.
2015/00074 del 10/02/2015, è stato indetto
apposito avviso di mobilità; ex art. 30 D.Lgs.
30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii., per collo-
quio e valutazione curriculare, per la coper-
tura a tempo indeterminato, tra gli altri, di
n. 2 (due) posti di Dirigente Medico - disci-
plina di Pediatria, da assegnare alla Direzio-
ne Sanitaria Aziendale;
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b) con D.D.G. n. 2015/00496 del 23/07/2015 è
stato preso atto formalmente dell'assenza al-
la prova colloquio dell'avviso di mobilità in
parola di tutti i candidati ammessi.

IL DIRETTORE F.F.
U.O.C. "GESTIONE
DEL PERSONALE"

Dr.ssa Rosa Colasurdo

ASP

AZIENDA SANITARIA LOCALE

DI POTENZA

AVVISO DI REVOCA PROCEDURA 

CONCORSUALE

In esecuzione della deliberazione n° 483 del
21/07/2015 è stata revocata la procedura con-
corsuale relativa all’avviso pubblico per il con-
ferimento di un incarico di un incarico quin-
quennale di Direttore Responsabile del DIRES
– Dipartimento Interaziendale Regionale di
Emergenza Sanitaria, indetto con deliberazione
n° 507 del 27/06/2012.

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Giovanni Battista Bochicchio

ASM

AZIENDA SANITARIA LOCALE

DI MATERA

AVVISO

Si rende noto che, con deliberazione n.
1000 del 10/07/2015, sono stati approvati gli atti
della Commissione esaminatrice dell'Avviso di
mobilità regionale ed interregionale, mediante
pubblica selezione per titoli e colloquio, per la

copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto
di Dirigente Medico di Medicina Fisica e della
Riabilitazione, dai quali risulta che l'unica can-
didata ammessa, Dr.ssa SGALAMBRO Maria
Luisa, è stata valutata idonea.

Il Direttore dell'U.O. Gestione 

Risorse Umane

Dott.ssa Maria Benedetto


